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“SEMANA DA SAUDE, VIVA +”

Promocao de habitos saudaveis

Camara Municipal de Oeiras

realizou, pela segunda vez, a

“Semana da Saude, Viva +”, de
4 a9 de Abril, no 4mbito da celebra¢io
do Dia Mundial da Satde a 7 de
Abril. Este evento decorreu no Jardim
Municipal de Oeiras com vérios stands
dinamizados por diversas entidades
na drea da Satde, abertos ao publico
em geral.

Promover hébitos saudaveis,
apostando na aproximacgao entre a

comunidade e as diferentes estruturas

que actuam na drea da saude,
constitufram os principais objectivos
deste evento.

O Centro Hospitalar de Lisboa
Ocidental (CHLO) fez-se representar
num dos stands, onde todos os dias
estiveram presentes servicos e grupos de
trabalho das trés unidades hospitalares
do CHLO. O objectivo desta iniciativa
foi o de fazer a ligacdo com a

comunidade, prestando informacoes
e dando a conhecer a realidade do
Centro Hospitalar.

As Ligas de Amigos dos Hospitais de
Santa Cruz e Egas Moniz marcaram
diariamente a sua presenca, com o
objectivo de divulgar a sua actividade
e angariar sdcios e voluntarios.

O Servigo de Enfermagem da
Consulta de Endocrinologia do
Hospital de Egas Moniz realizou testes
da glicémias e deu conselhos sobre
a importancia de uma alimentagdo

saudavel e da actividade fisica regular.

Do Hospital de Sao Francisco Xavier
(HSFX) esteve presente a Associa¢ao
“Os Francisquinhos”, associa¢do de
pais e amigos das criancas do HSFX,
criada para apoiar bebés de risco, que
desenvolve actividades pedagdgicas
para fomentar as capacidades fisicas e
cognitivas destas crian¢as, com a ajuda
de voluntariado. Esteve ainda presente
o Servico de Pedopsiquiatria para
divulgar a sua actividade.
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José Miguel Boquinhas

Presidente do Conselho de Administragao

moderniza¢do dos servicos de saide deve ser um objectivo

essencial sem o qual poderemos vir a perder o combate pela

manutenc¢do do Servico Nacional de Saide como modelo de

prestacdao de cuidados de satde com provas dadas nos tltimos

trinta anos. A modernizagdo é a pedra de toque que permitird
melhorar a eficiéncia, a qualidade organizacional e a qualidade na prestagao dos
cuidados. Os hospitais devido ao seu grau de complexidade e como centros de uma
medicina tecnologicamente mais diferenciada saio muito sensiveis aos aspectos da
moderniza¢io como forma de melhorar a qualidade e a eficiéncia. Por isso, é
determinante para o futuro da medicina hospitalar, servigos bem organizados,
com sistemas de informag¢do bem estruturados, quer na vertente clinica, quer
gestiondria e com modelos de comunicag¢do interna e externa que permitam uma
adequada e eficiente circula¢ao da informagdo nos seus mais diversos dominios. A
par disto, é fundamental a introdugao de processos simplificadores e ferramentas
de trabalho quelevem a uma progressiva diminui¢do dos mecanismos burocréticos
indutores de ineficiéncias, perturbadores dos circuitos administrativos e clinicos
e frequentemente geradores de conflitos com os utentes. Poder-se-a entdo dizer,
que deverao ser trés as componentes fundamentais a desenvolver num processo
de modernizagdo: informatizacdo, comunicagdo e desburocratizacao. E nesta
perspectiva que o Conselho de Administracdo estd empenhado em levar a cabo
nas trés unidades hospitalares que compdem o CHLO, programas que permitam
atingir tal objectivo. No que respeita a informatizagao, os investimentos ja levados
a efeito nos tltimos meses e os que se prevém para 2006, na ordem dos 4 milhdes
de euros, serdo utilizados quer em equipamentos, quer em diversas aplicacoes
informéticas tanto na drea administrativa como clinica, das quais a biblioteca
digital “b-on” e a prescrigdo de medicamentos “on-line” sdo para jd a sua face
mais visivel, estando ainda previsto prosseguir com o arquivamento digital de
imagem e, em estudo, a implementagdo progressiva do processo electrénico. Na
vertente comunicacional as prioridades vao para a internet e, em especial, para
o desenvolvimento de uma intranet como forma de divulgar toda a informacao
necessdria, com a substituicdo, de uma forma gradual, do formato em papel
pelo digital. Finalmente, serd desenvolvido um programa de desburocratizacao
de modo a simplificar procedimentos que provoquem constrangimentos
desnecessarios, quer a organizagdo hospitalar, quer sobretudo aos doentes.
Trata-se, pois, de um vasto programa em trés vertentes fundamentais com as quais
contamos dentro de algum tempo ter o nosso centro hospitalar mais moderno,
eficiente, desburocratizado e informado. Todos teremos a ganhar com isso e os

nossos utentes agradecem. m
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Inauguracao do edificio Materno-Infantil e de Ambulatério

“Exceléncia na

qualidade e na gestao”

Ministro da Saude,
Anténio Correia de
Campos, presidiu a
inaugurag¢ao oficial
do edificio Materno-Infantil e de
Ambulatério do Hospital de Sao
Francisco Xavier, a 7 de
Abril dltimo. Uma data
que coincidiu com o Dia
Mundial da Satude e a
comemorag¢do dos 500
anos do nascimento de
Sao Francisco Xavier.
Em ambiente de enorme
satisfacao pela obra
empreendida, o Ministro
da Satide salientou que o
novo edificio “representa
um capital fisico valioso,
de alta qualidade, de alta
modernidade, que nos
atrai imediatamente”.

No discurso proferido,
Correia de Campos
comegou por referir que
“para que estas paredes possam ter
a projeccao de exceléncia que lhe é
solicitada, é necessdrio que todo o
capital humano envolvido, todos os
trabalhadores desta casa, possam ter
condig¢des de desenvolvimento, da
sua capacidade e de expansdo das suas
personalidades”.

O Ministro da Sadde frisou ainda
que “estamos perante um edificio que
representa um capital fisico valioso, de
alta qualidade, de alta modernidade,
que nos atrai imediatamente”.

Acrescentou também que “é muito
importante que o servigo neste edificio,
e neste hospital, seja nas dreas mais
criticas e, porventura, mais sensiveis,
ou seja, a drea da satde materna, dos
cuidados perinatais, dos cuidados
neonatais, dos cuidados infantis, da
Oncologia, Obstetricia, Ginecologia™
Correia de Campos declarou que
“todas as dreas aqui instaladas
passam a ter agora condic¢des de

trabalho excelentes (...) para servir o
destinatdrio final da nossa actividade.
Estes investimentos sdo para servir o
cidadao, para servir sobretudo aqueles
que representam a populacio, o povo
em Portugal’, concluiu.

“Por muito que a producao

e a eficiéncia econémica sejam
importantes, nao podemos nunca
descurar toda a area da qualidade,
do atendimento, a humanizacao,
o servir bem o doente”

José Miguel Boquinhas

Para finalizar, o Ministro da Satde
deixou uma mensagem a todos os
funciondrios do Centro Hospitalar
de Lisboa Ocidental (CHLO): a de
“agarrarem a oportunidade de terem
mais flexibilidade fisica neste estabele-
cimento, integrando unidades especia-
lizadas, evitando assim a dispersao das
mesmas’. Segundo as suas palavras, “a
fragmentac¢do de servicos empobrece
sempre o tecido da Saude”.

A exceléncia na qualidade e na

gestdo para o Centro
Hospitalar deverd
passar também pela
“Integracao e associa¢ao
com 0s servigos univer-
sitarios”

Por seu lado, o
Presidente do Conselho
de Administracao do
Centro Hospitalar de
Lisboa Ocidental, Dr.
José Miguel Boquinhas,
comegou por referir
que “a inauguragdo
deste edificio foi uma
grande oportunidade
para o HSFX, na
medida em que
permitiu libertar dreas e
dar melhores condi¢oes
de unidades de satde,
nomeadamente a uma
area tao sensivel como é
a drea materno-infantil.
Mas também foi uma
grande oportunidade
porque coincidiu com a
fusao dos trés hospitais,
Santa Cruz, Egas Moniz
e Sdao Francisco Xavier,
num Centro Hospitalar que permitird
ainda, devido a concentragdo de
servigos que estd a gerar, libertar
muitas areas e acabar de vez com uma
série de pré-fabricados e contentores
que existem espalhados pelos trés
hospitais”

O Presidente do Conselho de
Administragao do CHLO acrescentou
que esta obra “significa melhores
cuidados, melhor humanizacio e,
porque é com os funciondrios que se
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“0 novo edificio representa

um capital fisico valioso, de alta
qualidade, de alta modernidade,
que nos atrai imediatamente”

Antonio Correia de Campos

fazem as institui¢des, melhor qualidade
de trabalho, melhor ambiente de
trabalho e maior grau de satisfacdo
para os profissionais”.

Aproveitou a ocasido para agradecer
“a quem muito contribuiu para o
éxito deste edificio e também para
o éxito recente da fusdao dos trés
hospitais. A todos os funciondrios e
administrativos desta casa, muitos
deles que nem dormiram na passagem
de ano”, lembrou, “queria deixar o
meu agradecimento expresso por esse
esforco, para conseguir fazer a fusdo
informatica, a fusdo dos servicos de

Prof.2 Esperanca Pina e Prof.2 Ana Aleixo

contabilidade, os servicos financeiros.
Tarefa nada fécil, havendo sistemas
diferentes em cada hospital”.

A semelhanga do Ministro da Satide,
também deixou “um agradecimento
muito especial a Professora Ana
Aleixo, porque foi ela a Directora
deste Hospital quando se langou a
obra, no tempo da Sra. Ministra da
Sadde, Manuela Arcanjo”

Agradecendo também “a todos os
que recentemente contribuiram para
o éxito da abertura e da instalacao
dos equipamentos neste edificio,
nomeadamente, a Dra. Concei¢ao
Santos, o Dr. José Miguel Pisco e,
de uma forma geral, a
todos os funciondrios
que colaboraram na
edifica¢ao deste novo
edificio”

Ao frisar que a
concorréncia deve ser
sempre saudével, e com
todo o respeito pelos
directores dos hospitais
que ali se encontravam, afirmou que
“queremos ser os melhores”.

Concretamente nas “dreas Materno-
Infantil, das Neuro-Ciéncias, da
Cardiologia, da Transplantac¢ao, e
outras que estdo a ganhar massa
critica, como a Ortopedia, Oncologia,
Nefrologia ou a Obesidade Moérbida,
onde ja temos um grande centro”.

“Algumas serdo e outras sao ja
centros de exceléncia. E sdo centros
de exceléncia que queremos criar
para sermos os melhores. Este é um
grande desafio que faco a todos os
nossos Directores de Servigo e a todos
os nossos funciondrios em
geral”.

No final do seu discurso,
revelou que estes centros
de exceléncia “vao ter,
em trés ou quatro dareas,
um Departamento de
Investigacao Clinica™
Deixando também ele
uma mensagem sempre
significativa: “Por muito
que a produgdo e a
eficiéncia econémica sejam
importantes, ndo podemos
nuncadescurar todaadreada
qualidade, do atendimento,
a humaniza¢ao, o servir
bem o doente”. m

Dia Mundial do Livro

Ministra da

Cultura oferece
livros ao HSFX

Ministra da Cultura,

Isabel Pires de Lima,

acompanhada pelo
Ministro da Saude, Antdnio
Correia de Campos, ofereceu 100
titulos de literatura infanto-juvenil
ao Servico de Pediatria do Hospital
de Sdao Francisco Xavier (HSFX).
Uma iniciativa a comemorar o Dia
Mundial do Livro, no passado dia
23 de Abril.

Foi numa manha de domingo
que a Ministra da Cultura visitou o
internamento pedidtrico do HSEX.
O propésito nao podia ser melhor,
a oferta de 100 livros para ajudar
a dar cor e 4nimo as criangas ali
internadas.

Isabel Pires de Lima frisou
“a importancia de fomentar o
convivio e os hébitos de leitura nas
idades mais tenras”.

Nio s6 “num contexto familiar
e escolar, como no contexto
hospitalar, como é o caso’,
acrescentou.

As criangas agradecem e o Hospital
de Sao Francisco Xavier também.
Bem hajam iniciativas assim. Porque
“ler ajuda a crescer” m



Cristina Matos

consumo do tabaco

ja existe ha varios

séculos, no entanto,

s6 recentemente os
seus maleficios comecaram a ser
conhecidos. Os efeitos prejudiciais
verificam-se nos fumadores activos e
nas pessoas que estao expostas ao seu
fumo, os fumadores passivos.

A epidemia do tabagismo constitui
actualmente um dos maiores
problemas de saide publica. Mais
do que qualquer outra doenca o
tabagismo estd a tornar-se a maior
causa de morte e incapacidade, sendo
a principal causa de morte evitavel
no mundo ocidental.

Segundo dados da
Organiza¢ao Mundial de Saide
(OMS) o tabaco é responsavel
por cinco milhdes de mortes por
ano e, mantendo-se as actuais
tendéncias, estima-se que em
2025 este nimero aumente para
dez milhdes (uma morte a cada trés
segundos).

Cerca de metade destas mortes
ocorrem na faixa etdria dos 35 aos
69 anos, logo abaixo da esperanga
média de vida.

A longo prazo, metade dos que
fumam morreré devido a uma doenga
provocada pelo tabaco.

Nos dltimos cinquenta anos
as mortes atribuidas ao tabaco
aumentaram oito vezes, sobretudo
devido ao aumento das neoplasias,
sendo que a mortalidade por cancro
do pulmao no homem subiu de
10/100.000 para 45/100.000.

O uso do tabaco é um habito
generalizado em todo o0 mundo. Pelo
menos um terco da populagio a nivel
mundial utiliza o tabaco ou seja,
1.100 milhoes de consumidores.

Na Uniao Europeia (UE), verificou-se
a0 longo dos anos uma diminuigao

dos homens fumadores e um aumento
das mulheres fumadoras. Dados da
Comissao Europeia apontam para
uma prevaléncia de cerca de 40% de
fumadores na UE, enquanto que em
Portugal este valor é de 29%.

Em Portugal, a semelhancga de
outros paises, a taxa de fumadores
entre os homens tem vindo a descer
(48% em 1977 para 30,5% em 1999).
Alarmante é o facto de cada vez ser
maior o numero de jovens do sexo
feminino que adquirem o hébito
de fumar. Apesar deste aumento
do tabagismo feminino também se
verificar em Portugal, este continua
a ser o pais da Europa no qual as
mulheres fumam menos.

Sao mais de 4.000 os constituintes
do fumo do cigarro, sendo a nicotina o
mais conhecido. A nicotina constitui o
componente psico-activo do tabaco e
é extremamente aditiva. Produz uma
dependéncia em tudo comparavel

a dos opidceos e cocaina, o que se
pode comprovar atendendo a grande
dificuldade que os fumadores tém
em deixar de fumar. A dependéncia
nao é so fisica da nicotina, mas é
também psicolégica dos cigarros.
A dependéncia fisica caracteriza-se
pelo sindrome de privacao com
a vontade imperiosa de fumar,
pela irritabilidade, dificuldade de
concentragao, alteracao do sono e
cefaleias, entre outros. A dependéncia
psicolégica advém do reforco positivo
que os rituais de fumar conferem:
prazer de fumar, gestao de stress e
regulacao do peso e do apetite.

O tabagismo nio é somente um
factor de risco e causa de vdrias
doengas, entre elas o cancro, as
doencas respiratorias e cardiovas-
culares, mas é também ele préprio
uma doenga.

Cerca de 80-90% das mortes
por doenca pulmonar obstrutiva

cronica (DPOC) e cerca de 80-85%
das mortes por cancro do pulmao
sao devidas ao fumo do tabaco.
Em comparagao com os nao
fumadores, os fumadores tém um
risco seis vezes maior de sofrerem
de DPOC e dez vezes maior de virem
a ter cancro do pulmao. A DPOC
podera tornar-se, a curto prazo,
na terceira causa de morte a nivel
mundial. Na Europa, nos homens, a
mortalidade por cancro do pulmao
ultrapassou a mortalidade por outros
cancros. Nas mulheres, o cancro do
pulmao estd em franco aumento,
ultrapassando em paises como os
EUA e o Reino Unido, a mortalidade
por cancro da mama.

Para além das multiplas neoplasias
malignas associadas ao consumo do
tabaco, como cancro do pulmao,
laringe, cavidade oral, es6fago,
estdbmago, pancreas, aparelho
urinario, colo uterino e leucemia,

esse consumo também é responsavel
por inimeras outras patologias
sendo um importante factor de
risco para as doencas cardiovascu-
lares (hipertensao arterial, doenca
coronaria, aneurisma da aorta
abdominal e AVC). De referir ainda
a exacerbac@o da asma, infec¢oes
respiratdrias, pneumotédrax
esponténeo, ulcera péptica e refluxo
gastro-esofagico.

O tabagismo feminino estd
relacionado com menopausa
precoce e mais sintomatica,
aumento de osteoporose, bem
como na diminui¢ao da fertilidade
e fecundidade, podendo ocorrer
na gravidez ruptura prematura
de membranas, placenta prévia,
deslocamento da placenta, gravidez
ectopica e aborto espontéineo.
Também os fetos de maes fumadoras
podem sofrer anomalias do desen-
volvimento, condicionando baixo



)
por ano

peso a nascenc¢a, malformacgoes
congénitas, aumento da mortalidade
peri-natal, sendo o sindroma de
morte subita mais frequente nestas
criangas, bem como se verificam
anomalias da funcao e desenvolvi-
mento respiratério da crianga.
Cada vez mais se fala do tabagismo
passivo que se deve a exposi¢ao do
nao-fumador ao fumo do tabaco de
outros. Constitui a terceira causa
evitavel de morte logo a seguir ao
tabagismo activo e ao abuso do dlcool.
Compreende a exposi¢dao ao fumo
proveniente da extremidade acesa
do cigarro e ao fumo, que apods ter
sido inalado pelo fumador, é depois
exalado para o meio ambiente.
Tendo em conta o impacto do
tabagismo passivo,nao s6 em casas mas
também nos locais de trabalho e
em recintos publicos fechados,
na saude das populacoes, sao
urgentes medidas para restringir
a exposi¢ao involuntaria dos nao
fumadores, dado a Lei vigente de
protec¢ao dos nao-fumadores ser
incompleta e de dificil aplicagao.
Actualmente o Projecto Europeu
da Rede dos Servicos de Saude
Sem Tabaco, ao qual a consulta
de Desabitua¢ao Tabagica
pretende candidatar-se,
promove a criacao de
Hospitais Livres de Fumo.
A cessagao tabédgica promove
sempre uma melhoria do estado
de saude, verificando-se beneficios
imediatos e significativos: os
ex-fumadores vivem mais do que os
que continuam a fumar, diminui o
risco de cancro, de enfarte agudo do
miocéardio, de AVC, de DPOGC; e as
mulheres que deixam de fumar antes
da gravidez ou nos primeiros meses
diminuem o risco de ter um filho
com baixo peso a nascenca.
Contudo, deixar de fumar nao é facil
e pode, em muitos casos, negessitar
de um apoio especializado nesta
area, com utilizacao de farmacos e,
frequentemente, de equipas multidis-
ciplinares. No entanto, uma pequena
adverténcia sobre os maleficios do

)

tabaco e a necessidade de deixar de
fumar pode ser suficiente para que o
fumador deixe de fumar. Em todas as
consultas o médico deve abordar os
habitos tabagicos e aconselhar a parar
de forma clara, firme e personalizada.
Beneficiam de apoio especializado
fumadores com elevada dependéncia
da nicotina, terem uma ou mais
tentativas anteriores, sintomas de
privagdao nas tentativas anteriores,
inicio precoce dos habitos, convivio
com outros fumadores, baixa
confian¢a na capacidade de cessagao
e antecedentes de depressao,

alcoolismo ou outras
dependéncias.

E uma das prioridades de satide
combater o tabagismo, reduzindo o
numero de fumadores e, fundamen-
talmente, implementar medidas de
prevencao que evitem que se comece a
fumar. Todos os profissionais de satde,
tendo um contacto didrio com doentes
fumadores e podendo desempenhar
um importante papel como formadores
e sensibilizadores da populac¢ao, tém
uma posicao privilegiada e essencial
no combate ao tabagismo, quer na
prevencao, quer no estabelecimento
de estratégias de cessa¢ao, bem como

pelo exemplo que
deverao dar, nao
fumando.
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OBESIDADE
A doenca crénica
do século XXI

A obesidade é uma doenca crénica, complexa

e decorrente de multiplas causas, onde dificilmente
se determina o peso assumido por cada uma

delas, mas salienta-se a influéncia dos factores
socioculturais.

Ana Rosa Tapadinhas

Psic6loga Clinica na Equipa de
Psiquiatria de Liga¢ao do Departamento
de Psiquiatria e Satide Mental

do Hospital Sao Francisco Xavier.

uma doenga de dificil controlo, com

niveis elevados de insucesso terapéutico

e intmeras recaidas’, estd associada,

ou pode anteceder, diversas doengas
orgénicas como as doengas cardiovasculares,
certos tipos de cancro®’, a diabetes Mellitus
tipo II, a apneia do sono e doengas articulares®.
Além das repercussoes organicas, contam-se
também as psicossociais, particularmente nas
formas mais graves da doenca'.

Nas tdltimas décadas foi evidente um aumento
da prevaléncia da obesidade em todo o mundo’.
Pode considerar-se que aproximadamente
metade da populagdo mundial sofre de excesso
de peso®, estimando-se que cerca de 7% dos
adultos de todo o mundo possa sofrer de
obesidade’. Em Portugal atinge 14,5% da
populagdo, em ambos os sexos’. Estes dados
levaram a Organiza¢gdo Mundial de Saude a
considerar a obesidade como um problema
grave da saude global®.

A obesidade pode ser vista como o resultado
de um continuo da experiéncia vivencial do
individuo, uma vez que os factores psicolégicos
ocorridos em periodos criticos da infincia e
adolescéncia podem influenciar o aumento do

peso e a obesidade na vida adulta. Contudo, a A obesidade
obesidade por si mesma ndo induz alteragdes ;
psicoldgicas ou de personalidade, o que sublinha cum problema
a heterogeneidade da populagdo de obesos. de satide

Ao analisar o padrdo comportamental dos
sujeitos obesos, constata-se que as criangas, glObal

adolescentes ou adultos obesos tendem a comer
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mais depressa do que os individuos nao obesos. A yisdo

O stress tem sido relacionado com o comportamento o qe e ve
alimentar entre os obesos e parece ter alguma multidisciplinar
influéncia no seu padrao comportamental, levando da obesidade

alguns sujeitos obesos a reagir face as emogdes como .
se tivessem fome®. tem sido

Existe uma estreita ligagao entre a obesidade e  consensualmente
a situagdo socio-econdémica, nomeadamente ao

nivel dos adultos e, particularmente, nas mulheres. assumida
A obesidade inibe o progresso na hierarquia social
e profissional e denota-se, em especial em relagdo
aos obesos morbidos, uma marcada estigmatizagao
e descriminacao social e profissional, que parece ser
mais marcante nas mulheres’.
Com a crescente tomada de consciéncia de que
o Ser Humano deve ser visto como um todo,
integrando mente e corpo, as questdes sobre a
forma como a obesidade pode afectar o bem-estar
psicolégico assumem progressivamente maior
relevancia, particularmente para os profissionais
de saide. Assim, a visao multidisciplinar da
obesidade tem sido consensualmente assumida,
envolvendo intervencdes e investigacoes de
dlfe}‘ente§ proﬁs§1ona1§ de éreas cl{mcas como A obesidade
a Cirurgia, a Psicologia, a Endocrinologia e a
Dietética, entre outras intervenientes. inibe
De uma forma geral, podemos constatar que
a obesidade tendei reduzir a qualidade de vida, o pr(.)gresso .
em todas as suas componentes, e pode influenciar na hlerarqula
muitos outros aspectos da vida psicossocial do social
sujeito’. Contudo, as diferentes formas de tratamento .
da obesidade permitem uma melhoria relevante da € proﬁssmnal
qualidade de vida. m
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Balan¢o de uma formagao concorrida

Curso Basico
de Citometria de Fluxo

novo ciclo de formagao

teve inicio, no Centro

Hospitalar de Lisboa

Ocidental (CHLO), com
0 2° Curso Basico de Citometria de
Fluxo, que decorreu diariamente,
entre 13 de Marco e 7 de Abril, no
Hospital de Santa Cruz.

Este curso, dirigido a médicos,
técnicos superiores de sadde e
técnicos de diagndstico e terapéutica,
do Servigo de Patologia Clinica (SPC)
e de Imuno-Hemoterapia (SIH), teve
o objectivo de dar a conhecer as
potencialidades desta tecnologia para
o estudo de populagdes linfocitarias
e de doencas hematoldgicas, assim
como para o controlo de qualidade
da desleucocitagdao em concentrados
plaquetdrios e eritrocitarios.

Formadores

Inicialmente previsto para 16 inscri¢des,
devido a forte adesdo, alargou-se para 27
participantes, sendo 24 do CHLO, um do
Hospital Espirito Santo de Evora e dois do
Hospital Pulido Valente.

O curso foi organizado em quatro médulos,
cada um com uma sessao tedrica de duas horas
no anfiteatro, e uma prética, também de duas
horas, para grupos de seis a sete pessoas, na
sec¢do de Citometria de Fluxo do Laboratério

de Hematologia. As sessdes tedricas e praticas do
primeiro e terceiro médulo foram ministradas
pela Dra. Maria Joao Acosta (SPC); as do
segundo moédulo pela Dra. Manuela Gomes
(SIH); as do quarto médulo, na sessdo tedrica,
pela Dra. Esmeraldina Correia Junior (SPC)
e, na sessdo pratica, pelo Dr. José Manuel
Pereira (SPC). Terminou com um quinto
moédulo em que se procedeu a uma avaliacdo
de conhecimentos com auto-correcgdo e uma
avaliacdo do curso por parte dos formandos.
Foi o grande interesse em aprender,
demonstrado por todos os formandos, assim
como o reconhecimento da competéncia e
disponibilidade para o ensino dos formadores,
que motivou estes dltimos na organiza¢ao
e no desenvolvimento de mais um curso de
formagao. m
MARIA JOAO ACOSTA
Técnica Superior Assessora

do Servigo de Patologia Clinica
Hospital de Santa Cruz

O objectivo foi dar a conhecer

as potencialidades desta tecnologia

para o estudo de populagdes linfocitarias
e de doencas hematologicas
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Consulta Externa do Hospital de Egas Moniz

A importancia de um bom lider

Enf.2 Romana
Ferreira

Consulta
de Ortopedia

s Hospitais sdo grandes

organizagdes ao servico

do Homem, responsaveis

pela prestacdo de cuidados,
quer no ambito da prevengdo da
doenca, quer na promogao da satide ao
utente/familia. Sdo instituicdes onde
o desgaste fisico e psicoldgico dos
profissionais é de grande dimensao.
Neste ambito, pensamos que quem
cuida deverd ser cuidado.

No ano de 2004, um grupo de
enfermeiras realizou um trabalho de
investigacdo que pretendia avaliar a
satisfacdo profissional dos enfermeiros
do Hospital de Egas Moniz (HEM).
O nivel de satisfacao global atingido
situou-se na satisfa¢ao, embora a
média obtida estivesse boderline com
a insatisfacao.

Neste trabalho estuddmos vérias
dimensdes, tais como a remuneragao;
condi¢des de trabalho; exercicio
profissional (niveis de satisfacao
baixos); a realizagao pessoal e
profissional (atingiu a média mais
elevada); a relagao com
superiores hierdrquicos
e arelagao interdiscipli-
nar (niveis de satisfacao
elevados).

Com a realizagdo
deste trabalho, sentimos
como profissionais de Enfermagem
“cuidadores” a importancia de sermos
cuidados. De entre outros factores,
concluimos que para haver satisfagdo
profissional é essencial haver um
lider que esteja atento a todas as
manifestagdes de insatisfacdo, a fim
de poder intervir atempadamente,
evitando situacoes de quebra de
comunica¢do, conflitos entre equipa
de saide, diminui¢ao da qualidade dos
cuidados e consequente diminui¢ao
da produtividade. O lider deve ser

reconhecido pelos profissionais e isso
s acontece se 0s mesmos se sentirem
cuidados.

E bem sabido que nio é qualquer
pessoa que consegue liderar. Sdo
precisas caracteristicas muito
préprias que fazem de um comum
ser humano “A Pessoa” que nos faz
querer ser como ela, ter a sua forga, a
sua capacidade de gerir conflitos, quer
pessoais, quer profissionais.

Chefiar qualquer servico de uma
institui¢dao hospitalar nao é de todo
tarefa facil. Lidera-lo com destreza,

A equipa de Enfermagem é unida,
dinamica e pronta na prestacao
de cuidados ao utente

inteligéncia e humanismo é, sem
duavida, eficdcia.

O servico de Consulta Externa
do HEM orgulha-se de ter uma Sr.
Enfermeira-Chefe com estas caracte-
risticas. A equipa de Enfermagem é
unida, dindmica e pronta na prestacio
de cuidados ao utente. Sente que tem
um lider atento 8 minima manifesta¢do
de insatisfagdo por parte de cada
profissional, consegue dinamizar toda
uma equipa de enfermeiros, de forma
a melhorar diariamente a qualidade

dos cuidados prestados. Consegue
evitar o absentismo, criando um
bom ambiente de trabalho e espirito
de equipa entre os seus profissionais.
Escuta-nos, sem ainda termos pedido
para ser ouvidos...

A consulta externa de um hospital
é a “cara” da institui¢do, passam
por ela diariamente centenas de
utentes. A chefe de Enfermagem,
além de gerir o seu trabalho com os
enfermeiros da equipa, articula-se
com os demais profissionais, todos
eles importantes no funcionamento

[ | T

de um hospital.

Sem esquecer todos os outros
bons lideres deste Hospital, a “nossa”
Enfermeira-Chefe, Isabel Westwood,
ja faz parte da Historia do Hospital de
Egas Moniz, pelos anos de dedicagdo a
esta casa, a todos os profissionais que
tém o prazer e a sorte de trabalhar
com ela e por tudo o que tem feito
e fard para tornar o nosso local de
trabalho num ambiente humano e
profissional.

Em nome de toda a equipa de
Enfermagem da Consulta Externa
do Hospital de Egas Moniz, o nosso
“muito obrigado” pelo tempo em
que nos liderou e nos fez sentir
cuidados. m
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HOSPITAL DE SAO FRANCISCO XAVIER

Sinalética

do novo edificio
ja esta concluida

nformar e orientar

os utentes/visitas e 0s
proéprios profissionais,
foram critérios sempre
presentes no processo
de implementa¢ido da
sinalética do novo edificio
do Hospital de Sao Fran-
cisco Xavier.
Além da identificagdo
de todos os servicos e
gabinetes, foram estudados
0Ss percursos no interior
e exterior do edificio, na
Optica do utente.
Recorreu-se a vérios tipos
de sinalética exterior e
interior: de informagcéo, de
orientag¢do de percursos e de
identificagdo; sempre com a
preocupagao de ser directa
e facilmente perceptivel,
com informagao con-
cisa, simples e clara,
recorrendo-se ao auxilio de
pictogramas, que reforcam
a leitura, como é o caso
do simbolo de proibi¢ao
de fumar, e de setas, que
conduzem de forma mais
eficaz os utentes na sua
deslocagao. Optou-se
por uma cor sébria, que
realgasse a informacgao
contida nas placas, com

um lettering de dimensoes
e cor normalizados, para
uma adequada legibilidade,
e de forma a facilitar a
montagem e a substituicdo
de elementos no futuro.
Com o objectivo de
direccionar os utentes
para as diversas entradas
e servicos do Hospital
foram colocados, além das
drives de encaminhamento,
dois totems exteriores,
junto as portarias, com a
identificagao do Centro
Hospitalar e dos principais
servigos existentes no
edificio.

Além desses, foram ainda
instalados trés totems
na entrada principal
de cada uma das trés
unidades que integram
o Centro Hospitalar de
Lisboa Ocidental. Todos
os painéis/placas de
informagdo nas entradas,
nos acessos dos elevadores
e no interior dos servicos,
pretendem fornecer a
informac¢do necessdria
para facilitar a desloca¢ao
no interior e exterior do
edificio a todos os seus
utilizadores.

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL

Novas fardas
ja foram estreadas

novo fardamento para

profissionais admi-
nistrativos, em postos de
atendimento ao publico do
Centro Hospitalar de Lisboa
Ocidental (CHLO), foi
implementado no passado
dia 5 de Abril.
Nesta fase inicial, os
funciondrios abrangidos
pela nova indumentiria
foram os do Hospital de Sao
Francisco Xavier. Progres-
sivamente, o fardamento

serd alargado as restantes
unidades que compdem o
CHLO.

A escolha da farda teve
como principal objectivo
reflectir a imagem do
Centro Hospitalar, ao nivel
das cores do logétipo,
pretendendo-se, simultane-
amente, uma farda elegante,
prética e moderna, adaptada
as necessidades e ao
desempenho das func¢oes a
cargo destes funciondrios.

Servicos de Pediatria e de Pedopsiquiatria

Comemore o Dia Mundial da Criang¢a em Belém

Comissao de Protec¢io de Criangas e Jovens de Lisboa Ocidental vai realizar um evento comemorativo do Dia Mundial
da Crianga, na tarde do préximo dia 1 de Junho, no Jardim de Belém, entre as 13h00 e as 18h00.
O Hospital de Sdo Francisco Xavier, enquanto entidade com competéncia em matéria de infincia e juventude, estard
representado pelos Servicos de Pediatria e de Pedopsiquiatria.
Pretende-se com este evento divulgar, junto da populagdo em geral e das criancas e jovens em particular, as ac¢oes
desenvolvidas pelas entidades da comunidade, emergindo desta ac¢ao concertada de cooperagdo e de racionalizagdo de
recursos a promogdo do direito a informagdo para uma cidadania plena numa prevencio activa.
Fica o convite para todos os que quiserem participar, em especial para os meninos dos 0 aos 100 anos de idade.
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PATOLOGIA CLINICA, IMUNO-HEMOTERAPIA E ANATOMIA PATOLOGICA

Centro Hospitalar centraliza laboratdrios

s servigos de Patologia Clinica, Imuno-Hemoterapia e Anatomia Patoldgica vao ser centralizados, passando a existir

apenas um servico, em cada uma das valéncias, para as trés unidades hospitalares que compdem o Centro Hospitalar
de Lisboa Ocidental. Neste momento estd em curso a elaboracdo dos respectivos programas funcionais, prevendo-se para
breve uma decisao acerca do local onde irdo ficar instalados, estando naturalmente previstas pequenas unidades avancadas
para as situacdes de urgéncia. Serdo laboratérios muito modernos, de elevada tecnologia e onde o conforto das instalagoes,
o ambiente de trabalho e os processos organizacionais estardo ao nivel dos padrdes internacionais mais exigentes.

HOSPITAL DE EGAS MONIZ

Obras do novo refeitdrio iniciam em Maio

s obras do novo refeitério do
Hospital de Egas Moniz (HEM)
terdo inicio no més de Maio de 2006.
Prevé-se que a duragdo das mesmas
seja de 120 dias.
Esta noticia surge no seguimento do
artigo publicado na primeira edi¢gao do

Jornal do Centro, onde foi dado conta
das necessidades e objectivos do novo
refeitério do HEM. Os profissionais
desta unidade hospitalar aguardam
com expectativa a conclusdo de um
espago que se pretende “atractivo, com
conforto e salubridade”.

SEMANA DE 15 A 19 DE MAIO

O seu projecto de saude

¢ a nossa prioridade!

VENHA VISITAR-NOS!

ai realizar-se no jardim do
Hospital de Egas Moniz (HEM),
na semana de 15 a 19 de Maio, a
“Tenda da Saude”
Este evento é dirigido aos utentes e
funciondrios, direccionado para a
Promocgao da Satde e Prevencao da
Doeng¢a, promovido pelo Servigo de
Consulta Externa e Servi¢o de Satude
Ocupacional.
Estarao presentes varios Servigos e

o

especialidades do HEM.

Todos os funciondrios e utentes
do Centro Hospitalar de Lisboa
Ocidental estdo convidados para
uma visita.

Nota: A Semana do Coragédo prevista
no Plano do SSO estd englobada
neste evento.

ENTRE 8 E 11 DE MAIO

Curso de formacao sobre saude

infantil e juvenil

Direcgao-Geral da Satde vai

realizar, entre 8 e 11 de Maio, o
curso de formagao “Inclusao Escolar de
Criangas com Necessidades de Saide
Especiais e Doencas Reumdticas”. Este
curso é destinado a profissionais de
saude que desenvolvem actividades
relacionadas com a saide infantil
e juvenil, em particular aqueles

que integram as Equipas de Sadde
Escolar, estando previsto para o dia
9 do referido més (entre as 9h30 e
as 11h00), um mddulo sobre o tema
“Fungdes Sensoriais: Audi¢ao”

O curso decorrerd nas instalagdes do
INFARMED, Edificio Tomé Pires, no
Parque da Sauide, Avenida do Brasil,
n°53 em Lisboa.

Liga dos Amigos
do Hospital
de Santa Cruz

ASSEMBLEIA-GERAL .
Decorreu no passado & s
dia 30 de Margo, a _ )
Assembleia-Geral da = ._{.5 E
Liga dos Amigos do ™,
Hospital de Santa /%%
Cruz.

Toda a documentagio referente a este
processo (Relatério de Actividades de
2005; Programa de Actividades para
2006; Parecer do Conselho Fiscal sobre
o Relatério de Actividades de 2005 e
Proposta de Or¢amento para 2006)
pode ser consultada nas instalagdes do
piso 6 do Hospital de Santa Cruz.

IRS — DOAR SEM GASTAR

Apela-se a todos os que ainda nido
entregaram as suas declara¢des de IRS
que podem fazer uma doa¢do a Liga
sem nenhum custo adicional!

O art. 32° da Lei n° 16/2001, de 22
de Junho, contém um conjunto de
disposi¢oes em matéria fiscal, designa-
damente, a possibilidade de destinar
0,5% do imposto que for liquidado
a pessoas singulares, sujeitos passivos
de IRS, a entidades que prossigam
fins humanitédrios e que tenham sido
registadas como Instituigdo Particular
Solidariedade Social (IPSS). A Liga dos
Amigos do Hospital de Santa Cruz é uma
IPSS desde 21 de Agosto de 2000.

O donativo nio tem qualquer
incidéncia no cdlculo do imposto a
pagar pelo contribuinte.

O procedimento é o seguinte:

Na declaracio de IRS deve colocar no
Anexo H, no quadro 9, campo 901, o
NIPC da Liga dos Amigos do Hospital
de Santa Cruz, 504 437 119.

Desde ja o nosso obrigado. Contamos
consigo!
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Sua constituicao e objectivos

Apresentagao
da Comissao de Etica

constitui¢io do Centro Hospitalar de

Lisboa Ocidental (CHLO) obrigou a

reestruturacio das Comissoes Técnicas

existentes, de entre as quais, o Conselho
de Administragio nomeou a Comissao de Etica
(CE) do CHLO, constituida por sete membros, de
diversas areas de formagao, provenientes dos trés
Hospitais:

Professora Doutora Teresa Marques, Presidente,
Mcédica Microbiologista — Hospital de Santa Cruz
(HSC);

Padre Jodo Valente, Vice-Presidente, Capelao
— Hospital de Sao Francisco Xavier (HSFX);

Dr. Carlos Neves, Cirurgiao, Director do Servico
de Cirurgia do HSFX;

Enfermeira Clara Carvalho, Coordenadora
Urgéncia de Pediatria — HSFX;

Dr. Rui Peres, Farmacéutico, Director dos Servicos
Farmacéuticos — Hospital de Egas Moniz (HEM);

Dr. José Santana Carlos, Jurista;

Dra. Paula Peixe, Médica Gastrenterologista
— HEM;

A CE est4 sedeada no Hospital de Santa Cruz e
retine mensalmente.

Sao competéncias desta comissao, de acordo com
a legislagdo em vigor:

a) Zelar, no ambito do funcionamento do
Centro Hospitalar, pela salvaguarda da dignidade
e integridade humanas;

b) Emitir, por sua iniciativa ou por solicitagao,
pareceres sobre questdes €éticas no dominio das
actividades do Centro Hospitalar;

¢) Pronunciar-se sobre os protocolos de
investigagdo cientifica, nomeadamente 0s que se
refiram a ensaios de diagnédstico ou terapéutica
e técnicas experimentais que envolvam seres
humanos e seus produtos biol6gicos, celebrados
no Ambito do Centro Hospitalar;

d) Emitir parecer sobre os pedidos de
autorizacdo para a realizacao de ensaios clinicos
no Centro Hospitalar e exercer as demais
competéncias previstas no n° 7 do art® 18° da
Lei n° 46/2004, de 19 de Agosto, quando para

tal designada pela Comissao de Etica para a
Investigacdo Clinica;

¢) Reconhecer a qualificagao cientifica adequada
para a realizagdo de ensaios clinicos, relativamente
a médicos do Centro Hospitalar;

f) Promover a divulgacdo dos principios gerais
da bioética pelos meios julgados adequados,
designadamente através de estudos, pareceres ou
outros textos, entre os colaboradores do Centro
Hospitalar;

g) Elaborar e enviar ao Conselho de Administracao,
até 31 de Janeiro de cada ano, o relatério de
actividades referente ao ano anterior.

h) Poderao solicitar o parecer da Comissao de
Etica sobre questoes da sua competéncia:

1. Os 6rgaos sociais ou qualquer colaborador
do CHLO poderio solicitar directamente a CE
a emissio de parecer sobre questdes da sua
competéncia.

2. Os pedidos de parecer formulados por
utentes do Centro Hospitalar ou pelos seus repre-
sentantes deverao ser dirigidos ao Conselho de
Administracdo, que apreciard a sua pertinéncia e,
sendo caso disso, os remeterd a CE.

3. A CE respondera sempre, directamente, a
quem solicita o seu parecer.

Verifica-se que muito do trabalho desenvolvido
pela CE se prende com a avaliagao de situagdes
relacionadas com Investigacdo e Ensaios Clinicos.

Apesar da existéncia da Comissao de Etica para
a Investigacao Clinica (CEIC) que actualmente,
a nivel nacional, analisa todos os pedidos de
Projectos de Investigagao Clinica, que lhe forem
solicitados (sendo o respectivo parecer obrigatorio
para aqueles que envolvam farmacos, dispositivos
e terapéutica génica) e que autoriza globalmente
a sua realizacdo, mantém-se a necessidade de dar
conhecimento as CE Institucionais dos protocolos
de investigacao previamente autorizados pela CEIC,
atendendo a que cabe a essas mesmas Comissoes
a avaliacao da aplicabilidade e exequibilidade dos
mesmos, bem como o seu acompanhamento nas
Instituicoes a que pertencem.
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De acordo com a legislagdo em vigor continua a ser
necessario, para submeter um protocolo a CE (adaptavel
aos diferentes tipos de investigagao):

1. Protocolo de Investigacdo no qual conste:

Nome e Morada do Promotor (caso se justifique);
Nome do Investigador Principal; Nome dos
Co-investigadores; respectivas sumulas curriculares.

2. Autorizagao do Director de Servigo paraa realizacdo
da Investigagao proposta.

3. Denominacdo Genérica do Medicamento (caso se
aplique): Composigao do Medicamento; Informagao
sobre 0 mesmo.

4. Tipo de Ensaio Clinico:

Definicdo e objectivos do Ensaio Clinico; Técnica de
Seleccionada; Local/Servico onde se realiza o Ensaio;
Duracio do Ensaio; Previsao do Perfil do Doente;
Critérios de Admissibilidade; Numero de Sujeitos a
Incluir; Confidencialidade dos dados.

5. Seguro:

Esclarecimento da Responsabilidade Civil, que deve
estar de acordo com a legislagdo, cobrir todo o periodo
de investigacdo, bem como todos os doentes.

6. Consentimento Informado.

7. Cépia do contrato financeiro proposto.

Referimos ainda que todas as alteragdes ao protocolo,
2 minuta do consentimento informado, ou outras, terao
que ser submetidas a parecer.

Toda a correspondéncia deverd ser enviada através
do secretariado:

Rosa Santos — secretariado — Hospital de Santa Cruz
(6° piso)

e-mail: rsantos@hsc.min-saude.pt

Tel.: 21 416 34 00 — ext. 2695

O cumprimento das normas acima referidas tornard
mais célere o processo de aprovagao dos protocolos.

Lembramos, contudo, que ainda que a CE seja
obrigada a avaliar estas solicitagoes, a sua funcao
ultrapassa largamente a actividade relacionada com a
Investigagao.

A Comissio de Etica do Centro Hospitalar de Lisboa
Ocidental estard sempre disponivel, dentro das suas
capacidades, para qualquer parecer ou apoio solicitado. m

“OS‘PRIMEIROS A AVANCARE
OS ULTIMOS A ABANDONAR”

O Meérito e
Profissionalismo
dos Anestesistas

Quando olho para a cicatriz que
tenho no meu peito, duas coisas
passam pela minha cabeca: a vida
e amorte. Mais que certo, certeza
tenho desta realidade!... Avidaea
recupera¢ao dependem de muita
gente. Mas, de um modo geral,
o cirurgido é o mais lembrado.
Familiares e amigos perguntam:
“Quem foi o operador?”.

No entanto, a opera¢dao, nao
depende simplesmente do, ou dos
cirurgioes. E necessdrio reconhecer
o trabalho de outros técnicos: os
instrumentistas, os perfusionis-
tas e os anestesistas (médicos e
enfermeiros).

Todos formam um conjunto
insepardvel. No entanto, hd entre
estes profissionais uma outra
classe que eu muito admiro.
Sdo os que nos poem a dormir e
nos vao calmamente acordando,
0s Anestesistas. A estes homens
e mulheres, muitas vezes, se deve
e agradece a vida que ja parecia
perdida. Sdo os anestesistas os
primeiros a avancgar e os tltimos
a abandonar! Muita gente nao
entende, ou nao sabe, do valor desta
prestigiada classe profissional.

Como deve ser dificil ao
anestesista, em determinado
tempo, saber das dificuldades do
doente. Como deve ser dificil saber
se hd ou nao esperanca de vidal...

A minha, a nossa homenagem
a coragem e abnegacdo destes
profissionais.

ARTUR DE MATOS GUEIFAO
Doente do Hospital de Santa Cruz
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9.05.2006 e 10.05.2006

TUDO SOBRE DROGAS

E SAUDE PUBLICA NAS PRISOES
LOCAL: Instituto de Higiene

e Medicina Tropical

Rua da Junqueira, 96, 1349-008 Lisboa
TEL.: 21 365 26 00

FAX.:21 363 21 05

PREGO: 50,00 Euros (inscrigdo normal)
* 25,00 Euros (estudantes e ONG’s)

10.05.2006 a 12.05.2006

II CONGRESSO ORDEM

DOS ENFERMEIROS

O Enfermeiro e o Cidaddo: Compromisso
(d)e Proximidade

LocaL: Pavilhdo Atlantico, Parque das
Nagdes, em Lisboa
www.mundiconvenius.pt/2006/
enfermeiros/home-htm

13.05.2006

22 JORNADA - O BRINCAR,

SUA IMPORTANCIA

NO DESENVOLVIMENTO

DA CRIANCA

Parque das Nagdes IPJ, Lisboa

HORARIO: 0900 as 17h30

PRECOS: até 05.05.2006 — 55,00 Euros
(professores) * 45,00 Euros (estudantes).
Ap6s 05.05.2006 — 70,00 Euros (professores)
* 60,00 Euros (estudantes)

Admissdo por ordem de inscri¢ao
www.oficinadidactica.pt

16.05.2006 a 18.05.2006

I SIMPOSIUM INTERNACIONAL
DE REABILITACAO

LOCAL: Férum Maia

Praga Dr. José Vieira de Carvalho,
4470-202 Maia

TEL.: 22 940 86 43

PRECOS: 40,00 Euros (Simposium) *
20,00 Euros (por cada workshop,
maximo 25 inscri¢des)
INFORMACOES: 22 339 16 00

18.05.2006 e 19.05.2006

11 SIMPOSIO URGENCIAS /
EMERGENCIAS: PRE HOSPITALAR
LOCAL. Auditério da Escola Superior de
Enfermagem Dr. Angelo Fonseca
PRECO: 50,00 Euros (geral) * 30,00 Euros
(estudantes CLE)

INFORMACOES: Helena Mariano

TEL.: 239 487 216

19.05.2006

2° ENCONTRO DE ENFERMAGEM
EM CARDIOLOGIA

Centro Hospitalar Vila Real Peso Régua,
EPE - UCIC - Piso 1

TEL: 259 300 500 / ext: 436 / 582 / 584
LOCAL: Teatro Municipal de Vila Real
Alameda Grasse, 5000-703 Vila Real
TEL.: 259 32 00 00
www.cardiologiavilareal.com.sapo.pt

19.05.2006

1° ENCONTRO DE INTERNOS
SOBRE A ABORDAGEM
MULTIDISCIPLINAR DA DOR
ORGANIZAGAO: Centro Hospitalar de
Lisboa Ocidental

LocAL: Hotel Solplay — Rua Manuel Silva
Gaio, 2, 2975-132 Linda-a-Velha

TEL: 21 006 60 00

INSCRIGOES: 21 365 04 04
lidiamoc@clix.pt

27.05.2006

12 JORNADA EM NUTRICAO INFANTIL
ALIMENTAR PARA A SAUDE

Espaco para a Sadde da Crianga

e do Adolescente

LOCAL: Anfiteatro da Escola Superior de
Enfermagem S. Vicente Paulo
INSCRICOES: ESCA, Telf.: 218121743, Fax.:
2181217 45

E-MAIL: esca.sec@netcabo.pt

PRECO: 50,00Euros / 42,00 Euros para
grupos de 6 pessoas

DURACAO: 8h30 as 18h00

3.06.2006

WORKSHOP: DISLEXIA — TEORIA,
DIAGNOSTICO E INTERVENGCAO
ORGANIZACAO: Oficina Didéctica

— Educagiao e Saiade

TEL.: 21 387 24 58

LOCAL: Biblioteca Hospital Cuf Descobertas,
Rua Mério Botas, 1998-018 Lisboa

TEL.: 21 002 52 00

HORARIO: 10h00 as 17h00

PRECO: até 25.05.2006 — 75,00 Euros *
apos 35 vagas — 100,00 Euros
www.oficinadidactica.pt

5.06.2006 a 9.06.2006

PRAXIS E INOVACAO - Congresso 2006
LOCAL: Hospital Julio de Matos

Av. Brasil 53, 1749-002 Lisboa
INFORMACOES: Teresa Pires Goreti Janeiro
TEL:21 791 70 00 / ext.1211




